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ministerijos
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kanclerio potvarkiu Nr.: PAR-38

LIETUVOS RESPUBLIKOS UZSIENIO REIKALU MINISTERIJOS
DIPLOMATINES TARNYBOS SAUGOS DEPARTAMENTO
DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — III pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus ministerijos kancleriui.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Diplomatinés tarnybos institucijy ar prekybos atstovybiy uzsienyje funkcionavimo
uztikrinimas.
III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Diplomatinés tarnybos institucijy ir personalo saugaus funkcionavimo valdymas bei
uztikrinimas, jskaitant informacinj palaikyma kriziy atvejais.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovo pavedimu atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

6. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

7. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

8. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui.
9. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui.

10. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui.
11. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui.

12. Valdo struktiirinio padalinio zmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

13. Dalyvauja UZsienio reikaly ministerijos Kolegijos, darbo grupiy ir komisijy darbe.

14. Uztikrina UZsienio reikaly ministerijos strateginiame veiklos plane numatyty priemoniy
pagal departamento kompetencija jgyvendinima, 1¢Sy Sioms priemonéms vykdyti planavimg
ir tikslingg jy paskirstymg bei panaudojima.

15. Koordinuoja apsaugos sistemy ir priemoniy, reikalingy UZsienio reikaly ministerijai,
Lietuvos Respublikos diplomatinéms atstovybéms jsikurti, atnaujinti projekty rengima.
Koordinuoja pasirengimg reagavimui ] krizes, organizuoja valdyma, informacijos srautus ir
stiprina personalo kompetencijas.



16. Atlieka Uzsienio reikaly ministerijos mobilizacijos plane pavestas funkcijas.

17. Atlieka Uzsienio reikaly ministerijos ekstremaliy situacijy valdymo plane numatytas
uzduotis.

18. Atlieka ad hoc diplomatinio kurjerio funkcijas.
19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — vadyba (arba);
20.3. studijy kryptis — informatika (arba);
20.4. vadovaujamo darbo patirties trukmé — 1 metai;

arba:

20.5. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.6. vadovaujamo darbo patirties trukmé — 1 metai;

20.7. darbo patirtis — informaciniy technologijy srities patirtis;

20.8. darbo patirties trukmé — 4 metai;

21. Uzsienio kalba (-0s) ir jos (-y) mokejimo lygis:

21.1. angly (C1).

22. Atitikimas kitiems reikalavimams:

22.1. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, butinus iSduodant leidima dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, Zymima slaptumo Zyma ,,Visiskai slaptai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

23. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. vertés visuomenei kiirimas — 4;

23.2. organizuotumas — 5;

23.3. patikimumas ir atsakingumas — 5;

23.4. analize ir pagrindimas — 4;

23.5. komunikacija — 5.

24. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. strateginis poZiiiris — 4;

24.2. veiklos valdymas — 5;

24.3. lyderyste — 4.

25. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
25.1. informacijos valdymas — 5.

26. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
26.1. veiklos planavimas — 4;

26.2. turto valdymas — 4.
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