Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos kancleris

2026 m. geguzés 18 d. Nr. PAR-25
Vilnius

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos Veiklos valdymo ir teisiniy klausimy
grupés teisininkas yra specialistas, dirbantis pagal darbo sutartj, kurio pareigybé priskiriama A lygiui.
2. Pareigybés lygmuo — Al.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj teisinj iSsilavinimg (magistro kvalifikacinj laipsnj);

3.2 mokéti uzsienio kalbg — angly kalbg ne Zemesniu, kaip jgudusio vartotojo lygmens B2
lygiu;

3.3. mokeéti dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu;

3.4. buti susipazinusiam su Lietuvos uzsienio politika, diplomating ir valstybés tarnyba bei
teisés akty rengimg reglamentuojanciais Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais;

3.5. mokéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir
zodziu;

3.6. atitikti Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus iSduodant
leidima dirbti arba susipaZinti su jslaptinta informacija, Zymima slaptumo zyma ,,Slaptai®.

11T SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas atlicka §ias funkcijas:

4.1. atlieka teisés akty ir kity jstaigoje rengiamy dokumenty projekty teisinj vertinima;

4.2. teikia pastabas, pasiilymus dél teiseés akty projekty ir kity jstaigos dokumenty
pakeitimo, papildymo ar pripazinimo netekusiais galios, atsizvelgiant | nustatytus teisés akty
reikalavimus;

4.3. dalyvauja rengiant jstaigos sutar¢iy projektus, rengia sutar¢iy pakeitimo, nutraukimo
dokumentus;

4.4. vertina vieSojo pirkimo ir kity sutarciy riisiy atitiktj teisés akty reikalavimams, prireikus,
dalyvauja rengiant teising dokumentacijg vieSyjy pirkimy klausimais;

4.5. teikia konsultacijas ministerijos vadovybei, darbuotojams pagal Sios pareigybés
kompetencijg teises akty taikymo klausimais;

4.6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento bei ministerijos darbo reglamento
nustatyta tvarka pagal Veiklos valdymo ir teisiniy klausimy grupés (toliau — grupé) kompetencija
teikia informacijg kitoms institucijoms, organizacijoms ar kitiems ministerijos administracijos
padaliniams;

4.7. nagringja pareiSkimus, skundus, pretenzijas, pasiiilymus, paklausimus, kt., rengia
atsakymy projektus pagal savo kompetencija;



4.8. dalyvauja rengiant ministerijos vidaus tvarkg reglamentuojanciy ir kity dokumenty
projektus;

4.9. pagal grupés kompetencija rengia teisés akty projektus, taip pat teikia pastabas ir
pasiiilymus dél kity institucijy parengty teisé€s akty projekty;

4.10. palaiko rySius su kitais ministerijos administracijos padaliniais, Lietuvos Respublikos
diplomatinémis atstovybémis, ministerijomis ir kitomis jstaigomis;

4.11. pagal grupés kompetencija teisés akty nustatyta tvarka atstovauja ministerijos
interesus kitose jstaigose, jvairiose darbo grupése bei komisijose, renka, rengia, apibendrina su
dalyvavimu susijusig informacija;

4.12. pagal grupés kompetencijg organizuoja susitikimus ir kitus renginius;

4.13. pagal kompetencija vykdo kitus teisétus ministerijos vadovybés ir grupés vadovo
pavedimus;

4.14. vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio grupés vadovo tarnybinius pavedimus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus grupés vadovui.

Susipazinau

(Parasas) (Vardas ir pavard¢)



